
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PRIORITAS DAERAH TAHUN 2017
KABUPATEN WONOSOBO

 
SKPD KANTOR TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

Kode Rekening Urusan/Program/kegiatan Prioritas Daerah Sasaran Daerah Lokasi

Indikator Kinerja
Pagu Indikatif (Rp)

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

SKPD
Penanggung

jawab KeteranganHasil Program Keluaran Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target APBD
APBD
Prop

APBN DAK 1/2/3 1/2/3

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19)

 

1.02.01.1.14.01 Urusan Pemerintahan
Bidang Tenaga Kerja

4.660.000.000,00 0,00 200.000.000,00 0,00 0,00

1.02.01.1.14.01.15 Program Peningkatan
Kualitas dan
Produktivitas Tenaga
Kerja

Persentase
tenaga kerja
yang dilatih

3.510.000.000,00 0,00 200.000.000,00 0,00 0,00

1.02.01.1.14.01.15.06 Pendidikan dan pelatihan
keterampilan bagi pencari
kerja

BLK
Wonosobo

Sosialisasi
pelatihan

1 paket Pencari kerja
yang
mempunyai
kompetensi dan
siap bekerja
sesuai dengan
kebutuhan
pasar kerja

592 710.000.000,00 0,00 200.000.000,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Rekrut dan seleksi
calon peserta
pelatihan

1 paket

Pelaksanaan
Pelatihan
Institusional
berbasis
kompetensi sesuai
SKKNI

17 paket

Pelaksanaan
Pelatihan MTU
(Mobile Training
Unit)

20 paket

1.02.01.1.14.01.15.21 Revitalisasi BLK BLK
Wonosobo

Up-grading
Instruktur

5 Instruktur Instruktur yang
mampu melatih
sesuai dengan
kebutuhan
pasar

Kejuruan
Mobil Efi,

Teknisi HP,
Desain
Grafis,

Surveyor
dan PHP

2.000.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Uji Kompetensi
dan Sertifikasi
Instruktur

3 orang Pelatihan PBK
yang
mengakomodasi
kebutuhan
pasar

Kejuruan
Multimedia,
Pertanian
dan Aneka
KEjuruan

Pengadaaan
Peralatan
pelatihan yang
sesuai kebutuhan
pasar

3 kejuruan Peningkatan
Pelayanan
Publik

Semua
Kejuruan

Rehabilitasi dan
Pembangunan
Gedung Pelatihan

1 lokal baru
dan 1 lokal

rehab

Akreditasi BLK dan
TUK

4 kejuruan
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1.02.01.1.14.01.15.22 Pengembangan
Kompetensi wirausaha
melalui Inkubasi Bisnis

Kab.
Wonosobo

Sosialisasi, rekrut
dan seleksi calon
peserta

60 orang Wirausahawan
baru yang
sanggup
berwirausaha

20 orang 150.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Pelatihan teknis
bidang komputer
dan menjahit

20 orang

Pendampingan
wirausaha

20 orang

Inkubasi bisnis 20 orang

1.02.01.1.14.01.15.23 Pengembangan
Keterampilan wirausaha
Tenaga Kerja Muda

Kab.
Wonosobo

Wirausaha Baru
dengan rintisan
usaha

40 orang Wirausahawan
baru yang
sanggup
berwirausaha

40 orang 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

1.02.01.1.14.01.15.24 Penyusunan Dokumen
Training Need Analysis
Makro

Kab.
Wonosobo

Penyusunan
Dokumen TNA
Makro Kabupaten
Wonosobo

1 paket Perencanaan
Pelatihan 2018
yang sesuai
dengan
kebutuhan
pasar

1 dokumen 50.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg.
baru

1.02.01.1.14.01.15.25 Penyiapan Tenaga Kerja
siap pakai

BLK
Wonosobo

Sosialisasi, rekrut
dan seleksi calon
peserta

40 orang Angkatan kerja
siap pakai
dengan soft
skills sesuai
kebutuhan
pasar kerja

32 orang 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg.
baru

Pelatihan soft skill
tenaga kerja siap
pakai

20 orang

Pengenalan kerja
di dunia industri

20 orang

1.02.01.1.14.01.15.26 Skill Competition BLK
Wonosobo

Terlaksananya skill
competition

5 kejuruan Peningkatan
Kompetensi
Angkatan Kerja

5 kujuruan 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

1.02.01.1.14.01.15.27 Pelatihan penyiapan
Tenaga Kerja Formal ke
Luar Negeri

BLK
Wonosobo

Tenaga Kerja yang
siap bekerja ke
Luar Negeri

40 orang Penempatan
AKAN Formal
yang bertambah

40 orang 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg.
baru

1.02.01.1.14.01.16 Program Peningkatan
Kesempatan Kerja

presentase
penempatan
pencari
kerja

990.000.000,00 0,00 100.000.000,00 0,00 0,00

1.02.01.1.14.01.16.13 Penguatan dan
Pengembangan Usaha
bagi Mantan Buruh Migran

Kab.
Wonosobo

Mantan Buruh
Migran yang
menpunyai
kompetensi
kewirausahaan

48 orang Mantan Buruh
Migran yang
mempunyai
pekerjaan tetap
di daerah

3 kelompok 50.000.000,00 0,00 100.000.000,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

1.02.01.1.14.01.16.14 Pengembangan Pelayanan
Informasi Pasar Kerja

Kab.
Wonosobo

Tersedianya
Informasi
Lowongan
Pekerjaan dari
Perusahan

50
perusahaan

Penempatan
Pencari Kerja
pada
Perusahaan

500 orang 150.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Terlaksananya Job
Fair

1000 orang

Terdatanya
Pencari Kerja

5000
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1.02.01.1.14.01.16.15 Pembinaan dan
Pengembangan BKK, LPK
dan PPTKIS

Kab.
Wonosobo

Pembinaan dan
Pengawasan
fungsi BKK

25 BKK Penempatan
tenaga kerja
sesuai
ketentuan

25 BKK, 15
PPTKIS

80.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Pembinaan dan
Pengawasan
Fungsi LPK

10 LPK

Pembinaan dan
Pengawasan
Fungsi PPTKIS

15 PPTKIS

1.02.01.1.14.01.16.16 Tenaga Pengerak
Swadaya Masyarakat

Kab.
Wonosobo

Terpenuhinya
Tenaga PSM

3 orang Kelompok
usaha dan
wirausaha baru
yang semakin
tumbuh
berkembang

40
kelompok

60.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

1.02.01.1.14.01.16.17 Pelayanan penempatan
dan perlindungan tenaga
kerja

Kab.
Wonosobo

Tenaga kerja yang
ditempatkan
melalui AKAD

1500 orang Penempatan
Tenaga Kerja
yang legal di
dalam negeri

1500 orang 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Kesadaran
masyarakat untuk
melakuakan AKAD
dengan
mekanisme yang
legal

12 lokasi

Terpantaunya
penempatan
tenaga kerja dalam
negeri

4 lokasi

1.02.01.1.14.01.16.18 Perluasan Kesempatan
Kerja melalui Padat Karya

Kab.
Wonosobo

Peningkatan
infrastruktur
ekonomi
masyarakat

2 lokasi Tersedianya
kesempatan
kerja bagi
masyarakat
setengah
menganggur

160 orang 450.000.000,00 0,00 450.000.000,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Meningkatnya
pendapatan
ekonomi
masyarakat
setengah
menganggur

160 orang

1.02.01.1.14.01.17 Program Perlindungan
Pengembangan Lembaga
Ketenagakerjaan

Persentase
konflik yang
ditangani

160.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.02.01.1.14.01.17.02 Fasilitasi penyelesaian
prosedur penyelesaian
perselisihan hubungan
industrial

Kab.
Wonosobo

Penyuluhan
mekanisme
penyelesaian
perselisihan
hubungan
industrial

100
perusahaan

Terciptanya
hubungan
industrial yang
harmonis

100
perusahaan

40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Penyelesaian PHI
/PHK

10 kasus

Penyelesaian
permasalahan
ketenagakerjaan
lainnya
(AKAD,AKAN,AKL)

10 kasus
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1.02.01.1.14.01.17.03 Fasilitasi penyelesaian
prosedur pemberian
perlindungan hukum dan
jaminan sosial
ketenagakerjaan

Kab.
Wonosobo

Terselesainya
kasus klaim
Jamsostek

18 kasus Kesejahteraan
bidang
kesehatan
Tenaga Kerja
yang meningkat

80% 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Meningkatnya
kepesertaan BPJS
Ketenagakerjaan

80%

1.02.01.1.14.01.17.04 Sosialisasi berbagai
peraturan pelaksanaan
tentang ketenagakerjaan

Kab.
Wonosobo

Terlaksananya
peraturan
ketenagakerjaan
pada perusahaan

100
perusahaan

Turunnya kasus
ketenagakerjaan

40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

1.02.01.1.14.01.17.11 Peningkatan peran LKS
tripartit

Kabupaten
Wonosobo

Sidang badan
pekerja LKS
Tripartit

4 kali Meningkatnya
koordinasi
lembaga
ketenagakerjaan

40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

sidang pleno LKS
Tripartit

4 kali

Sosialisasi
Pembentukan LKS
Bipartit

25 orang

 

2.01.08.1.14.01 Urusan Pemerintahan
Bidang Transmigrasi

220.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.01.08.1.14.01.17 Program Transmigrasi
Regional

persentase
calon
transmigran
yang
berangkat

220.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.01.08.1.14.01.17.04 Penyiapan dan pelayanan
penempatan calon
transmigran

Sumatera,
Kalimantan
dan
Sulawesi

Kesepakatan
penempatan
transmigrasi

4 lokasi Kesempatan
penghidupan
baru yang lebih
layak

10 kk 220.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Keg. sdg
berjalan

Penempatan
Transmigran pada
lokasi yang telah
disepakati

10 kk

TOTAL 4.880.000.000,00 0,00 750.000.000,00 0,00 0,00
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